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OPERADOR DE 
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FORMACIÓN ACADÉMICA:

Bachiller como mínimo, de preferencia con 

Diplomado en Policía Comunitaria o similar.

CONOCIMIENTOS  ESPECÍFICOS:

Conocimientos de Software de videovigilancia, 

informática o áreas afines.

 Conocimientos sobre Seguridad Ciudadana, 

Inteligencia o áreas afines.

Manejo de PC y periféricos

 Manejo de aplicaciones Office como usuario 

intermedio

Reconocimiento visual de perfiles sospechosos

Redacción de informes 

7

1. RICARDO 

ALEXANDER CARDOZA 

NUILA                    

2.RICARDO ANTONIO 

MARTÍNEZ ALBEÑO

27/09/2021 AL 

01/10/2021

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PROCESOS DE SELECCIÓN OCTUBRE A DICIEMBRE AÑO 2021

No.
NOMBRE DE LA PLAZA 

SOMETIDA A CONCURSO

TIPO DE CONCURSO TIPO DE CONTRATACION

PERFIL ESTABLECIDO PARA LA PLAZA
NUMERO DE 

PARTICIPANTES

NOMBRE DE LA 

PERSONA 

SELECCIONADA

PERIODO EN QUE SE 

REALIZO EL PROCESO


